
Handwerkstalent gesucht! 
 

Für den kommunalen Bauhof der Gemeinde Lichtenau suchen wir ab 01.12.2025 einen 
Mitarbeiter (m/w/d) in Vollzeit mit folgendem Aufgabenprofil:  
 
- Unterhaltung und Pflege der 

- kommunalen Straßen, Wege und Plätze 
- gemeindlichen Grünanlagen und Spielplätze 
- kommunalen Objekte 

- Durchführung des Winterdienstes in ausgewählten Bereichen 
- Betreuung von gemeindlichen Veranstaltungen 
 
Anforderungen an die Bewerber: 
- Sie besitzen eine abgeschlossene Berufsausbildung im handwerklichen oder technischen   
  Bereich und verfügen möglichst über eine mehrjährige Berufserfahrung. 
- Sie sind körperlich belastbar. 
- Sie stehen bei Bedarf für Winter- und Wochenenddienste sowie zur Arbeit außerhalb der  
  regelmäßigen Arbeitszeit zur Verfügung. 
- Sie sind im Besitz eines gültigen Führerscheins zur Führung von Fahrzeugen bis 3,5 t   
  bzw. optional zur Führung von Fahrzeugen bis 7,5 t. 
- Zur Verstärkung der Tageinsatzbereitschaft freuen wir uns über eine Bereitschaft zur  
  aktiven Arbeit in der ortsansässigen Feuerwehr. 
 
 
Ihre Stärken sind: 
- Sie sind freundlich, zuvorkommend und haben ein gutes Zeitmanagement. 
- Sie haben Herz für Kinder und einen höflichen Umgang mit Bürgern. 
- Sie zeichnet Einsatzbereitschaft, Teamfähigkeit und Verantwortungsbewusstsein aus. 
- Sie sind handwerklich geschickt. 
- Sie besitzen Problemlösungskompetenz und haben Ideen, auftretende Herausforderungen 
zu bewältigen. 
- Sie sind flexibel und haben Freude an wechselnden Arbeitsaufgaben. 
 
Sie finden bei uns: 
 
- ein interessantes, abwechslungsreiches und zugleich anspruchsvolles Tätigkeitsfeld 
- ein unbefristetes Arbeitsverhältnis mit einer tariflichen Vergütung in der Eingruppierung   
  nach TVöD VKA bis zur EG 5 
- die Berücksichtigung Ihrer Berufserfahrung bei der Vergütung 
- eine Jahressonderzahlung, ein Leistungsentgelt bzw. steuerfreie Sachbezüge, eine   
  zusätzliche betriebliche Altersvorsorge (Zusatzversorgungskasse Sachsen) 
- 30 Tage Jahresurlaub 
- kostenfreie Parkplätze 
 
Die Bewerberinnen und Bewerber werden gebeten, der vorübergehenden Speicherung der im 
Rahmen des Auswahlverfahrens erforderlichen Daten zuzustimmen. Die zu besetzende Stelle 
ist in gleicher Weise für Frauen, Männer, Divers geeignet. Die Bewerbungen von 
schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher fachlicher und persönlicher Eignung im 
Rahmen der gesetzlichen Vorschriften bevorzugt berücksichtigt. 
Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 09.11.2025 
 

Gemeinde Lichtenau 
Kennwort – „Bewerbung Bauhof“ - 

Auerswalder Hauptstraße 2 
09244 Lichtenau 



 
oder vorzugsweise als verbundene pdf per Mail an: post@gemeinde-lichtenau.de 
  
Die Vorstellungsgespräche finden am 12.11.2025 und 13.11.2025 am Nachmittag im 
Rats- und Trausaal der Gemeinde Lichtenau statt.  
 
Klingt spannend? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 
 
Sie haben Fragen? Frau Hofmann freut sich auf Ihren Anruf unter 037208 80063. 
 
Wir weisen auf § 11 Abs. 1 des Sächsischen Datenschutzdurchführungsgesetzes hin, wonach 
wir zur Verarbeitung Ihrer persönlichen Daten bis zum Abschluss des Bewerbungsverfahrens 
berechtigt sind. Sie können jederzeit Auskunft über Sie betreffende Verarbeitungsvorgänge 
personenbezogener Daten, die Berichtigung unrichtiger personenbezogener Daten, die 
Löschung von personenbezogenen Daten oder die Einschränkung der Datenverarbeitung 
verlangen sowie der Verarbeitung personenbezogener Daten widersprechen. Wenn Sie der 
Ansicht sind, dass die Verarbeitung der Sie betreffenden personenbezogenen Daten nicht 
rechtmäßig erfolgt, können Sie sich mit Beschwerden an den Sächsischen 
Datenschutzbeauftragten (saechsdsb@slt.sachsen.de) oder an den Datenschutzbeauftragten 
der Gemeinde Lichtenau (datenschutz@gemeinde-lichtenau.de) wenden. Falls Sie die 
Rücksendung Ihrer Unterlagen wünschen, geben Sie dies bitte an. 
 
 
Lichtenau, 16.10.2025 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


